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30. September 2019

SINNVOLLE REGELUNGEN IM UNTERNEHMERTESTAMENT

DIE SICHERUNG DES ERHALTS DES UNTERNEHMENS, DIE WAHRUNG DES FAMILIENFRIEDENS UND DIE WIRTSCHAFTLICHE
ABSICHERUNG SAMTLICHER FAMILIENMITGLIEDER - UM DIESE ZIELE ZU ERREICHEN, SOLLTE SICH EIN UNTERNEHMER
FRUHZEITIG MIT NACHFOLGEREGELUNGEN BESCHAFTIGEN UND SICH NICHT AUF DAS GESETZLICHE ERBRECHT VER-
LASSEN. SCHON BEI DER ABFASSUNG VON GESELLSCHAFTSVERTRAGEN UND DANN AUCH BEI DER ABFASSUNG DER LET-
ZTWILLIGEN VERFUGUNG GIBT ES VIELFALTIGE GESTALTUNGSMOGLICHKEITEN, VON DENEN EINIGE WICHTIGE IM FOLGEN-
DEN ERLAUTERT WERDEN.
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